Neuradno pr&séeno besedilo Odloka o ustanovitvi javnega zavodarie
Ajdov<ina obsega:

- QOdlok o ustanovitvi javnega zavoda lekarna Ajdava (Uradni list RS,
St. 52/2005)

- Odlok o dopolnitvi odloka o ustanovitvi javnega ada Lekarna
Ajdov&ina (Uradni list RS, st. 45/2010)

ODLOK
0 ustanovitvi javnega zavoda Lekarna Ajdov&ina

NEURADNO PRECISCENO BESEDILO
|. UVODNI DOLOCBI
1.¢len

S tem odlokom O#ina Ajdov&ina in ORina Vipava (v nadaljevanju
ustanoviteljici) uskladita delovanje javnega zavddekarna Ajdov&ina (v
nadaljevanju zavod) s Sklepi o razdelitvi premoddniySe Obine Ajdov&ina
med novonastalima ¢lmama Ajdovgina in Vipava z dne 16. 2. 1996 in
Sporazumom o razdelitvi premozenja z dne 1. 4. 260Zakonom o lekarniski
dejavnosti, uredita status javnega zavoda, raznmmagd ustanoviteljicama in
zavodom ter temeljna vpraSanja organizacije, dgsivin financiranja zavoda.

Ustanoviteljici Lekarne Ajdowsna sta na podlagi dokumentov delitvene bilance
iz prvega odstavka tegaélena pravni naslednici dosedanje ustanoviteljice
javnega zavoda Lekarna Ajd@usa.

Javni zavod Lekarna Ajdova je vpisana v sodni register Okroznega S@hs
Novi Gorici pod vlozkom St. 1/00016/00.

2.¢len
Imeni in sedeza ustanoviteljic sta:
— Ok¥ina Ajdov&ina, Cesta 5. maja 6 a, Ajda@usa
— OkZina Vipava, Glavni trg 15, Vipava.
ll. STATUSNE DOLQCBE

3.¢len



Ime zavoda je: Lekarna Ajdosiga.

Sedez zavoda je: TovarnisSka cesta 3e, Ajtioas

Zavod lahko spremeni ime in sedez zavoda samolasgen ustanoviteljic.
4.¢len

Zavod je pravna oseba s pravicami, obveznostmi dgowornostmi, ki so
dolocene z zakonom in tem odlokom.

Zavod ima péat. Na njem sta izpisana ime in sedez zavoda. ®lnilkuporaba
petata se dolata s statutom zavoda.

5.¢len
Zavod opravlja lekarnisko dejavnost za oldpamlzin Ajdov&ina in Vipava.

Za izvajanje lekarniSke dejavnosti na rézinh lokacijah ima zavod dve
organizacijski enoti: lekarno v Ajdo#$i in lekarno v Vipavi. Organizacijska
enota ni pravna oseba.

Zavod lahko organizira lekarno ali podruznico lelarza opravljanje lekarnisSke
dejavnosti na dokeenem obmgu le s soglasjem ustanoviteljic.

[1l. DEJAVNOST ZAVODA
6. ¢len

Zavod opravlja lekarniSko dejavnost, ki je javhazbla, s katero zagotavlja
preskrbo prebivalstva, zdravstvenih zavodov in dirwayganizacij z zdravili in
obsega:

— izdajo zdravil na recept,

— izdajo zdravil brez recepta,

— magistralno pripravo zdrauvil,

— svetovanje pri predpisovanju in uporabi zdravil,
— izdajanje veterinarskih zdravil na recept,

— izvajanje preventivnih zdravstvenih programov edmaja lekarniSke
farmacije.



Poleg lekarniSke dejavnosti iz prejSnjega odstayavlja zavod Se naslednje
dejavnosti:

— izdajo zdravil brez recepta, ki se smejo izdajamli v specializiranih
prodajalnah,

— preskrbo s pomoznimi zdravilnimi sredstvi, ortdgldmi pripomaki, sredstvi
za nego in drugimi sredstvi za varovanje zdravja,

— oskrbo z zdravili za uporabo v veterinarski maujc

— izdelovanje in preverjanje kakovosti zdravil, pmih zdravilnih sredstev,
galenskih izdelkov in izdelkov za nego in varovazgeavija,

— oskrbo z otrosko hrano in dietatimi izdelki,
— prodajo strupov v izvirnem pakiranju,
— prodajo sredstev za dezinfekcijo, dezinsekcijdaratizacijo,

— druge storitve in dejavnosti, povezane z lek&midejavnostjo, ki jih dold
zbornica.

7.¢len
Dejavnost zavoda iz 6lena se po standardni klasifikaciji uvasv:
G/52.31 Dejavnost lekarn,
G/52.32 Trgovina na drobno z medicinskimi in ortgl@mi pripomdaki,
G/52.33 Trgovina na drobno s kozndetimi in toaletnimi pripomeki,
G/52.487 Trgovina na drobno z igeami in otroSko opremo,
G/52.488 Trgovina na drobno v drugih specializingmiodajalnah, d.n.,
DG/24.42 Proizvodnja farmacevtskih preparatov,
DG/24.52 Proizvodnja parfumov in toaletnih sredstev
K/72.300 Obdelava podatkov,

K/72.400 Omrezne podatkovne storitve,



L/75.12 Dejavnost javnih ustanov, ki zagotavljajtorgve na podrdu
zdravstva, izobrazevanja in kulture,

N/85.20 Veterinarstvo.
Zavod lahko spremeni ali razSiri dejavnost le dasjgm ustanoviteljic.
IV. ORGANI ZAVODA
8. ¢len
Organi zavoda so:
— svet zavoda,
— direktor,
— strokovni svet.
Zavod lahko ima tudi druge organe, ki jih dedazakon ali statut zavoda.
9.c¢len
Svet zavoda Steje sede€hanov in ga sestavljajo:
— Stirje predstavniki ustanoviteljic,
— dva predstavnika delavcev zavoda,
— en predstavnik uporabnikov.
Predstavnike ustanoviteljic imenujeta ustanovitelji skladu s svojim statutom.
Okéina Ajdov&ina imenuje tri predstavnike, @ba Vipava imenuje enega
predstavnika.

Predstavnike delavcev zavoda izvolijo delavci zavad neposrednih in tajnih
volitvah. Volitve so veljavnege se jih udelezi e kot polovica delavcev
zavoda. Izvoljeni so kandidati, ki so dobili najvglasov delavcev, ki so volili.
Postopki kandidiranja in volitev se déi s statutom zavoda.

Predstavnike uporabnikov imenuje Zavod za zdranstwavarovanje Slovenije,
Obmasna enota Nova Gorica.

Mandat ¢lanov sveta traja Stiri leta in so po preteku tdaldahko Se enkrat
imenovani oziroma izvoljeni.



10.¢len
Svet zavoda upravlja zavod in opravlja naslednjegea
1. sprejema statut in druge splosSne akte,
2. predlaga ustanoviteljicama spremembo, razSiatevkinitev dejavnosti,

3. sprejema program dela in razvoja zavoda, ledtowhi nd&rt in porcailo o
njegovem izvrSevanju,

4. sprejema finami n&rt in zakljwni ratun zavoda in spremlja poslovanje
zavoda,

5. imenuje in razreSuje direktorja v soglasju aneviteljicama,

6. daje ustanoviteljicama in direktorju predloge nmenja o posameznih
vprasanijih,

7. daje soglasje k sklepanju pogodb in ¢dl@am, za katere je tako da@keno v
Statutu,

8. odlata o najemanju dolgotaih kreditov v soglasju z ustanoviteljicama,
9. sprejema program razreSevanja preseznih delaa®da,

10. odil@¢a o povéani delovni uspesSnosti za zaposlene v zavodu, tetgradi
direktorju in delovni uspesnosti direktorja v skiadveljavnimi predpisi,

11. opravlja druge naloge v skladu z zakoni, statLzavoda in tem odlokom.
Svet zavoda odt@ z ve&ino glasov svojiltlanov.
11.¢len
Direktor zavoda je poslovodni organ in strokovndjzozavoda.
Direktorja imenuje in razreSuje svet zavoda s sjgha ustanoviteljic.

Mandat direktorja traja Stiri leta in je po pretekoandata lahko ponovno
imenovan.

Za direktorja je na podlagi javnega razpisa lahkenovan kandidat, ki poleg
splosnih pogojev, dot@nih z zakonom, izpolnjuje Se naslednje pogoje:



1. ima univerzitetno izobrazbo farmacevtske smeri,
2. ima najmanj pet let delovnih izkuSenj,
3. predlozi program razvoja zavoda.

Na podlagi akta o imenovanju direktorja sklene imnpogodbo o zaposlitvi v
imenu sveta zavoda njegov predsednik. Delovno rgene direktorjem se
sklene za dokencas, zaas trajanja mandata.

Direktorju, ki je bil imenovan po splosnih aktihvoala, veljavnih do uveljavitve
tega odloka, je imel delovno razmerje sklenjeno nealol@ena cas in ni
ponovno imenovan za direktorja, se v skladu s migt#&cijo delovnih mest in
kadrovskim nartom ponudi delovho mesto, ki ustreza njegovi gikak
Izobrazbi in za katero izpolnjuje predpisane pogoje

12.¢len

Ce se na razpis niB ne prijavige nitte od prijavijenih kandidatov ni izbran ali
¢e direktorju predasno pot&e mandat, imenuje svet zavoda vrSilca dolznosti
direktorja izmed strokovnih delavcev zavoda ali ezhprijavljenih kandidatov,
vendar najvé za eno leto.

13.¢len
Direktor opravlja naslednje naloge:
— vodi in organizira delo in poslovanje zavoda,
— vodi strokovno delo zavoda,
— predstavlja in zastopa zavod in je odgovorenakazitost in strokovnost dela,

— pripravlja predloge programa dela in razvoja zaofinargnega narta,
porcCil o izvajanju dejavnosti in poslovanju zavoda,

— je poobla&n za sklepanje pogodb v okviru fikaega narta, razen pogodb o
investicijah, za katere je potreben sklep sveta,

— dolata sistemizacijo delovnih mest, od#oo sklepanju delovnih razmerij, o
razporejanju delavcev k da@enim nalogam, disciplinski odgovornosti, imenuje
delavce s posebnimi pooblastili in odgovornostmi,

— sprejema sploSne akte zavoda, za katere je ta&detho v statutu,



— izvrSuje odlgitve sveta zavoda,

— opravlja druge naloge na podlagi zakona, stataada in tega odloka.
14.¢len

Direktor je lahko razreSen pred potekom mandata:

— ¢e sam zahteva razresitev,

— ¢e nastane kateri od razlogov, ko direktorju prenabgodba o zaposlitvi po
zakonu, ki ureja delovna razmerja,

— ¢e direktor pri svojem delu ne ravna po predpisispiosnih aktih zavoda ali
neutemeljeno ne izvrSuje sklepov organov zavodeahia v nasprotju z njimi,

— ¢e direktor s svojim nevestnim ali nepravilnim delpovzraii zavodu véjo
Skodo ali ¢e zanemarja ali malomarno opravlja svoje dolznotko da
nastanejo ali bi lahko nastale hujSe motnje praelpnju dejavnosti zavoda.

Za razreSitev direktorja se smiselno uporabi pastapa njegovo imenovanje.
Podrobneje se razreSitev direktorja uredi v statattoda.

15.¢len

Strokovni svet je kolegijski strokovni organ zavp#aga imenuje svet zavoda
na predlog direktorja. Strokovni svet sklicuje wadvdirektor.

Sestava in pristojnosti strokovnega sveta sedttale statutu zavoda.
V. SPLOSNI AKTI ZAVODA
16.¢len

Zavod ima statut, s katerim uredi organizacijo zkodold@i pristojnosti,
pooblastila in odgovornosti organov zavodagimalela in odlganja ter druga
vpraSanja, pomembna za opravljanje dejavnosti ghopanje zavoda, v skladu z
zakoni in tem odlokom.

17.¢len

Statut zavoda sprejme svet zavoda s soglasjemavstainc, z dvotretjinsko
vecino vsehclanov sveta zavoda.



Ce ustanoviteljici ne odgovorita ali odita o soglasju v 60 dneh od prejema
zahteve za soglasje, se Steje, da je soglasje dano.

18.¢len

V skladu s statutom lahko zavod pripravi in sprepond druge sploSne akte, s
katerimi se uredijo druga vpraSanja, pomembna kaidgoslovanje zavoda.

SploSne akte zavoda sprejme svet zavoda ali ditdRazmejitev pristojnosti pri
sprejemanju sploSnih aktov zavoda se &olcstatutu zavoda.

VI. SREDSTVA ZA DELO ZAVODA
19.¢len

Zavod pridobiva sredstva za izvajanje dejavnosti:

— po pogodbah z izvajalci obveznega in dodatnegavstleno zavarovanja,

— s prodajo blaga in storitev trgu,

— iz sredstev protanov ustanoviteljic,

— iz drugih poslovnih razmerij,

— z dotacijami, darili in iz drugih virov v skladuzakonom.

Ustanoviteljici zagotavljata sredstva le za doggme obveznosti in programe.
20.¢len

Premozenje, s katerim upravlja zavod, je last wstésljic.

Zavod ima v upravljanju naslednje neprénme, ki jih uporablja za izvajanje
javne sluzbe in dejavnosti:

— zemlji&e in objekt lekarne v Ajdo¥#i, TovarniSka cesta 3e, ki je lastnina
Obk¢ine Ajdov&ina,

— zemljige in prostore lekarne v Vipavi, Cesta 18. april&ige lastnina Obine
Vipava.

V primeru, da zavod ne potrebuje cvposamezne nepretnine ali dela
nepreménine za opravljanje javne sluzbe ali druge dejatrnesteritorialni



organizaciji, doldeni s tem odlokom, ustanoviteljica lastnica nepiamie
izvzame tako neprermino ali del neprentnine iz upravljanja zavoda.

21.¢len

Zavod samostojno upravlja s sredstvi, ki so mu danpravljanje, uporablja pa
jih na n&in, kot to dol@ata zakon in ta odlok.

Zavod ne more odtujiti nepretmega premozenja ali ga obremeniti brez
soglasja ustanoviteljice, ki je lastnica premozenja

22.¢len

Zavod pridobiva nove nepretnine, ki so potrebne za izvajanje njegove
dejavnosti, le s soglasjem ustanoviteljic.

23.¢len

Za upravljanje s premozenjem je zavod dogovorehivusaanoviteljici glede na
delez premozenja.

Zavod je dolzan upravljati s premozenjem ustangwits skrbnostjo dobrega
gospodarija v interesu ustanoviteljic.

VII. RAZPOLAGANJE S PRESEZKOM PRIHODKOV
NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA

24 .¢len

Presezek prihodkov nad odhodki iz dejavnosti jastugbe uporabi zavod za
opravljanje in razvoj dejavnosti, lahko pa tudidrage namene, ki jih dotda
ustanoviteljici. Del presezka za druge namene Bkolgprenese v protana
ustanoviteljic po ustanoviteljskih delezih in seotgbi za sofinanciranje
investicij v objekte in opremo za izvajanje javrslizb na pod&§u druzbenih
dejavnosti, ki so posredno povezane ali vplivajpodraje zdravstva..

Presezek prihodkov nad odhodki iz trzne dejavnesti uporabi za razvoj
dejavnosti, za pt#e zaposlenih v skladu z zakonom in za druge nanieni,
dolocita ustanoviteljici. Del presezka za druge nameeelahko prenese v
prora&una ustanoviteljic po ustanoviteljskih delezih ire suporabi za
sofinanciranje investicij v objekte in opremo zavamnje javnih sluzb na
podraiju zdravstva, socialnega varstva, izobrazevangruigih negospodarskih
javnih sluzb.



O razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki mng sluzbe in iz trzne
dejavnosti odlda svet zavoda s soglasjem ustanoviteljic.

25.¢len
Ce je v letnem poslovanju zavoda izkazan primarjjidjhodkov, mora zavod
izdelati predlog za pokritje primanjkljaja. Odwau kritja primanijkljaja odldita
ustanoviteljici.

VIIl. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V
PRAVNEM PROMETU

26.¢len

Zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravhem prometyiru svoje dejavnosti
samostojno, z vsemi pravicami in obveznostmi, vj@woimenu in za Ssvoj
racun. V pravnem prometu zastopa in predstavlja zaleektor.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti z vsemi sredstkaterimi razpolaga,
razen z neprerdnim premozenjem, za kar si mora pridobiti predhodoglasje
ustanoviteljice, ki je lastnica premozenja.

Zavod lahko sklepa pogodbe in opravlja druge psal®o v okviru dejavnosti,
ki je dolatena s tem odlokom in vpisna v sodni register.

IX. DRUGE MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
27.¢len

Zavod je dolzan predloziti ustanovitelju letno pdlm o dosezenih ciljin in
rezultatih poslovanja za preteklo leto do 28. fapaitek@éega leta.

Zavod je dolzan tudi med letom obva8 ustanovitella o pomembnejSih
vprasanijih delovanja zavoda.

Zavod je dolzan dajati podatke, potrebne za spagajposlovanija in izvajanja
dejavnosti in v statisthe namene, tudi drugim poobtagim institucijam.

28.¢len
Zavod mora od ustanoviteljic pridobiti soglasje k:
— spremembi imena in sedezZa zavoda,

— statutu in njegovim spremembam,



— spremembi ali razSiritvi dejavnosti,

— imenovanju in razresitvi direktorja,

— teritorialni organizaciji dejavnosti,

— investicijam in investicijskemu vzdrzevanju stankprostorov,
— prometu z neprefminami,

— poveani delovni uspesnosti za zaposlene v zavodu imaémkletni nagradi
direktorja,

— razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki,

— pridobiti druga soglasja in mnenja, di@oa z zakonom, tem odlokom in
statutom zavoda.

Ce ustanoviteljici ne odgovorita ali odita 0 posameznem soglasju oziroma
mnenju iz prejSnjega odstavka v roku 60 dni, odvdnprejema zahtevka, se
Steje, da je soglasje dano.

29.¢len

Ustanoviteljici sta dolzni zagotoviti zavodu sre@stza njegov razvoj in

investicijska vlaganja v okviru dogovorjene mreaene lekarniSke dejavnosti
vsaka na svojem obmjol. Za investicijska vlaganja in razvoj dejavnosti
skupnega pomena se ustanoviteljici dogovorita ezilelobveznosti posamezne
ustanoviteljice.

30.¢len

Ustanoviteljici dolgita na predlog zavoda poslowas lekarn, glede na potrebe
po preskrbi z zdrawvili.

31.¢len

Ustanoviteljici uredita s pogodbo ¢ia uresnéevanja ustanoviteljskih pravic,
obveznosti in odgovornosti do zavoda. Pogodbo gadaizupana.

X. PREHODNE IN KON'NE DOLOCBE
32.¢len

Direktor opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.



Svet zavoda se v skladu s tem odlokom konstituir@veh mesecih po
uveljavitvi tega odloka. Predstavnike delavcev etavzavoda izvolijo delavci
na podlagi doléil tega odloka in dosedanjih aktov zavoda, ki ycejaolitve in
niso v neskladju s tem odlokom.

S konstituiranjem novega sveta zavoda preneha rasel@anjemu svetu
zavoda.

Strokovni svet nadaljuje z delom do izteka mandata.
33.¢len

Zavod mora uskladiti statut zavoda s tem odlokojpazneje v treh mesecih od
uveljavitve tega odloka.

Ostali splosni akti zavoda morajo biti usklajeniesn odlokom in statutom v
roku treh mesecev od uveljavitve statuta.

Do sprejema statuta in uskladitve drugih aktov m t@dlokom se smiselno
uporabljajo doloila obstoje&ih aktov, kolikor niso v nasprotju s tem odlokom.

34.¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati @adlgavnem zavodu Lekarna
Ajdov&ina (Uradno glasilo, St. 2/1993).

35.¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slapenko ga v enakem
besedilu sprejmeta 6imi ustanoviteljici, in z&ne veljati osmi dan po objavi.

Odlok o dopolnitvi odloka o ustanovitvi javnhega zawda Lekarna
Ajdovscina (Uradni list RS, st. 45/2010) vsebuje naslednj&konéno
doloébo:

3.¢len

Ta Odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slayenko ga v enakem
besedilu sprejmeta 6imi ustanoviteljici, in z&ne veljati osmi dan po objavi.

Zupan
Obéine Ajdovscina
Marjan PoljSak I. r.



Zupan
Ob¢ine Vipava
Ivan Princes I. r.



